
 

Stellenausschreibung 
 

Die Jugendbildungsstätte Haus „Maria Frieden“ in Wallenhorst-Rulle (Nähe Osnabrück) sucht 

zum 1. August 2016 eine/n  
 

Jugendbildungsreferenten/ -in (100 %) 
 

Als Jugendbildungsstätte des Bistums Osnabrück bieten wir für Jugendliche und junge Erwachsene Se-
minare zur Stärkung der eigenen Persönlichkeit und Förderung sozialer Kompetenz  
sowie der Werteorientierung an. Zu unserem Profil gehört insbesondere die Arbeit mit benachteiligten Ju-
gendlichen. Unsere Seminare orientieren sich am Prozess der Gruppe und des Einzelnen und berücksich-
tigen insbesondere erlebnis- und abenteuerpädagogische Aktionen.  
 

Aufgabenbereiche: 

 Planung, Durchführung u. Reflexion von Schulgemeinschaftstagen/ Auszubildendenseminaren 
in Kooperation mit den nebenamtlichen Referenten/-innen der Bildungsstätte 

 verantwortliche Zuständigkeit für den erlebnispädagogischen Bereich der Jugendbildungsstätte 

 Organisation und Leitung von Freizeiten mit unterschiedlichen Zielgruppen (z. B. Menschen mit 
Behinderungen/ benachteiligte Jugendliche) 

 Begleitung und Qualifizierung der nebenamtlichen Referenten/ -innen der Bildungsstätte 

 Konzeptionelle Weiterentwicklung der pädagogischen Arbeit des Hauses  

 Organisation, Begleitung und Abrechnung der politischen Jugendbildungsmaßnahmen 
(Vertretung zur „AKSB“ – Arbeitsgemeinschaft katholisch – sozialer Bildungswerke e. V.) 

 Kooperation mit Trägern der Jugendarbeit im Bistum und weiteren Kooperationspartnern  
 

Wir erwarten: 

 Studium der Sozialpädagogik oder eine abgeschlossene Berufseinführung als Gemeinderefe-
rent/-in oder vergleichbare Qualifikation 

 Inhaltliche und methodische Kenntnisse in der Jugendbildungsarbeit  

 Kenntnisse im Bereich der Erlebnispädagogik  

 Fähigkeit zu konzeptionellem und vernetztem Denken, soziale u. kommunikative Kompetenz 

 Teamfähigkeit und Engagement 

 Bereitschaft zur persönlichkeits- und werteorientierten Bildungsarbeit  

 Identifikation mit der katholischen Kirche 

 Gute Kenntnisse im Umgang mit MS-Office und Führerschein Klasse B (PKW) 
 

Wir bieten: 

 einen vielseitigen, interessanten Arbeitsplatz in einem engagierten Team 

 Entwicklungsperspektiven und Fortbildungsmöglichkeiten  

 Kollegiale Beratung 

 Ein Entgelt nach der Arbeitsvertragsordnung für Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter im kirchlichen 
Dienst (AVO) – Entgeltgruppe 10 

 
 

Das Arbeitsverhältnis ist zunächst befristet bis zum 31. Oktober 2019. 
Die Anstellung erfolgt beim Bistum Osnabrück.  
 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Ihre schriftliche Bewerbung richten Sie bitte bis zum 22. April 2016  
an die Jugendbildungsstätte Haus „Maria Frieden“, Hausleiterin Lydia Egelkamp,  
Klosterstraße 13, 49134 Wallenhorst, Tel: 05407/8081-16 

Gerne können Sie die Bewerbung auch online richten an: l.egelkamp@hmf-rulle.de 

 

Weitere Infos zum Haus Maria Frieden unter: www.hmf-rulle.de 
 

Die Bewerbungsgespräche finden statt am 29. April 2016. 
 
 
Wallenhorst-Rulle, 21. März 2016 


